QUY ĐỊNH

Chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức
của Ban Tôn giáo trực thuộc Sở Nội vụ tỉnh Trà Vinh

(Kèm theo Quyết định số 736/QĐ-UBND ngày 12 tháng 5 năm 2023 
của Ủy ban nhân dân tỉnh Trà Vinh)


Chương I

QUY ĐỊNH CHUNG

Điều 1. Phạm vi điều chỉnh và đối tượng áp dụng


1. Quy định này quy định cụ thể về chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn và cơ cấu tổ chức của Ban Tôn giáo trực thuộc Sở Nội vụ tỉnh Trà Vinh.


2. Quy định này áp dụng đối với Ban Tôn giáo trực thuộc Sở Nội vụ tỉnh Trà Vinh, các công chức Ban Tôn giáo và các cá nhân, tổ chức có liên quan.

Điều 2. Vị trí và chức năng

1. Ban Tôn giáo là tổ chức trực thuộc Sở Nội vụ, có chức năng tham mưu, giúp Giám đốc Sở Nội vụ tham mưu Ủy ban nhân dân tỉnh quản lý nhà nước về lĩnh vực tín ngưỡng, tôn giáo trên địa bàn tỉnh.

2. Ban Tôn giáo chịu sự chỉ đạo, quản lý về tổ chức, biên chế và hoạt động của Sở Nội vụ, đồng thời chịu sự chỉ đạo, hướng dẫn về chuyên môn, nghiệp vụ của Ban Tôn giáo Chính phủ trực thuộc Bộ Nội vụ. 
3. Ban Tôn giáo có tư cách pháp nhân, có con dấu và tài khoản riêng theo quy định của pháp luật.

Chương II

NHIỆM VỤ, QUYỀN HẠN VÀ 

CƠ CẤU TỔ CHỨC CỦA BAN TÔN GIÁO 

Điều 3. Nhiệm vụ và quyền hạn

1. Tham mưu, giúp Giám đốc Sở Nội vụ thực hiện các nhiệm vụ sau:

a) Tham mưu, giúp Ủy ban nhân dân tỉnh quản lý nhà nước về hoạt động tín ngưỡng và các cơ sở tín ngưỡng không phải là di tích lịch sử, văn hóa, danh lam thắng cảnh đã được xếp hạng hoặc đã được đưa vào danh mục kiểm kê di tích của tỉnh;

b) Giúp Ủy ban nhân dân tỉnh làm đầu mối liên hệ với các tổ chức tôn giáo, tổ chức tôn giáo trực thuộc và cơ sở tín ngưỡng thuộc thẩm quyền quản lý trên địa bàn tỉnh;

c) Tổ chức tuyên truyền, phổ biến chủ trương, chính sách, pháp luật về tín ngưỡng, tôn giáo đối với cán bộ, công chức, viên chức và tín đồ, chức sắc, chức việc, nhà tu hành của các tổ chức tôn giáo, tổ chức tôn giáo trực thuộc, người đại diện, ban quản lý cơ sở tín ngưỡng trong phạm vi quản lý;

d) Giải quyết theo thẩm quyền hoặc trình cấp có thẩm quyền giải quyết những vấn đề cụ thể về tín ngưỡng, tôn giáo theo quy định của pháp luật. Chủ trì, phối hợp với các sở, ban, ngành trong việc tham mưu, trình Ủy ban nhân dân tỉnh giải quyết những vấn đề phát sinh trong hoạt động tín ngưỡng, tôn giáo thuộc thẩm quyền quản lý;

đ) Hướng dẫn Ủy ban nhân dân cấp huyện giải quyết những vấn đề cụ thể về tín ngưỡng, tôn giáo theo quy định của pháp luật;
e) Phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan thực hiện công tác kiểm tra, giải quyết khiếu nại, tố cáo về lĩnh vực tôn giáo theo quy định của pháp luật;
g) Thực hiện việc bồi dưỡng nghiệp vụ đối với cán bộ, công chức làm công tác tín ngưỡng, tôn giáo theo quy định;
h) Trình Ủy ban nhân dân tỉnh thực hiện việc áp dụng chính sách đối với những tổ chức và cá nhân có hoạt động tôn giáo theo quy định của pháp luật;
i) Trình Ủy ban nhân dân tỉnh ban hành văn bản chỉ đạo, hướng dẫn đối với cơ quan, tổ chức, đơn vị của tỉnh theo quy định của Đảng, của pháp luật và chỉ đạo của cơ quan nhà nước cấp trên thuộc lĩnh vực tín ngưỡng, tôn giáo;
k) Tổ chức thực hiện các văn bản quy phạm pháp luật, quy hoạch, kế hoạch, đề án, dự án, chương trình đã được cấp có thẩm quyền phê duyệt thuộc lĩnh vực tín ngưỡng, tôn giáo;
l) Phối hợp với các cơ quan, đơn vị có liên quan nắm tình hình hoạt động của Hội Đoàn kết sư sãi yêu nước và Ủy ban Đoàn kết công giáo.

2. Thực hiện công tác thông tin, báo cáo định kỳ, đột xuất gửi Sở Nội vụ, Ủy ban nhân dân tỉnh và Ban Tôn giáo Chính phủ trực thuộc Bộ Nội vụ về tình hình, kết quả thực hiện công tác tín ngưỡng, tôn giáo và nhiệm vụ được giao theo quy định.

3. Quản lý tổ chức bộ máy, biên chế, cơ cấu ngạch công chức, vị trí việc làm trong cơ quan; tổ chức đánh giá, khen thưởng, kỷ luật, đào tạo, bồi dưỡng và các chế độ, chính sách khác đối với công chức thuộc thẩm quyền quản lý của Ban Tôn giáo theo quy định của pháp luật và theo sự phân công hoặc ủy quyền của Giám đốc Sở Nội vụ.

4. Quản lý và chịu trách nhiệm về tài chính, tài sản được giao theo quy định của pháp luật và theo phân công, phân cấp hoặc ủy quyền của Giám đốc Sở Nội vụ và Ủy ban nhân dân tỉnh.

5. Thực hiện các nhiệm vụ khác có liên quan đến lĩnh vực của Ban Tôn giáo đã được Ủy ban nhân dân tỉnh phân cấp quản lý cho Sở Nội vụ (nếu có) và thực hiện một số nhiệm vụ khác do Giám đốc Sở Nội vụ phân công.
Điều 4. Cơ cấu tổ chức 

1. Lãnh đạo Ban Tôn giáo:

a) Lãnh đạo Ban Tôn giáo gồm: Trưởng ban và không quá 02 Phó Trưởng ban.
b) Trưởng ban là người đứng đầu Ban, có trách nhiệm lãnh đạo, chỉ đạo, quản lý, điều hành mọi hoạt động của Ban theo quy định; chịu trách nhiệm trước Giám đốc Sở Nội vụ và trước pháp luật về thực hiện chức năng, nhiệm vụ, quyền hạn được giao. Khi Trưởng ban vắng mặt, một Phó Trưởng ban được Trưởng ban ủy nhiệm thay Trưởng ban điều hành các hoạt động của Ban.

c) Phó Trưởng ban là người giúp việc cho Trưởng ban. Phó Trưởng ban được Trưởng ban phân công phụ trách, điều hành các lĩnh vực công tác theo chức năng, nhiệm vụ của Ban và chịu trách nhiệm trước pháp luật, trước Trưởng ban về lĩnh vực công tác được giao.

d) Việc bổ nhiệm, bổ nhiệm lại, miễn nhiệm, điều động, luân chuyển, khen thưởng, kỷ luật, cho thôi chức vụ, nghỉ hưu và thực hiện các chế độ, chính sách đối với Trưởng ban và Phó Trưởng ban thực hiện theo quy định của pháp luật và quy định về phân cấp quản lý cán bộ, công chức của Ủy ban nhân dân tỉnh, phù hợp với tiêu chuẩn chức danh theo quy định.

2. Các công chức chuyên môn, nghiệp vụ:

Trưởng ban Ban Tôn giáo bố trí, phân công nhiệm vụ cụ thể cho từng công chức, đảm bảo phù hợp với vị trí việc làm đã được phê duyệt, phù hợp với chức năng, nhiệm vụ của Ban và chỉ tiêu biên chế được giao.

Điều 5. Biên chế công chức

Biên chế công chức của Ban Tôn giáo được cấp có thẩm quyền giao hàng năm trên cơ sở vị trí việc làm, gắn với chức năng, nhiệm vụ được giao và thực hiện tinh giản biên chế theo quy định.

Chương III

TỔ CHỨC THỰC HIỆN

Điều 6. Trách nhiệm của Trưởng ban Ban Tôn giáo 

1. Ban hành quy chế làm việc của Ban Tôn giáo trực thuộc Sở Nội vụ.

2. Sắp xếp, bố trí, phân công nhiệm vụ cho công chức của Ban Tôn giáo trực thuộc Sở Nội vụ đảm bảo đúng vị trí việc làm, cơ cấu ngạch công chức và phù hợp với biên chế được giao.

Trong quá trình thực hiện, khi cần thiết phải sửa đổi, bổ sung cho phù hợp, Trưởng ban Ban Tôn giáo báo cáo Giám đốc Sở Nội vụ để xem xét, quyết định./.
